AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

iSBASI UYGULAMALI EGiTiM YONERGESI
Amacg
MADDE 1- (1) Bu yodnerge ilkeleri; Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nde &grenim géren
ogrencilerin, egitim-6gretim programlarinda yer alan konulari uygulama icinde gérmeleri, meslekleri ile ilgili kazanmis olduklari
bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklarini gercek is ortami icinde uygulayabilmeleri ve mezuniyet sonrasi ¢calisma hayatina kisa siirede
uyum saglayabilmeleri icin 6grenciyi deneyim sahibi yapacak isbasi Uygulamali Egitim uygulamalarini diizenler.

Kapsam
MADDE 2- (1) Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi’'nde 6grenim géren 6grencilerin yurt ici is yerlerinde

yapacaklari isbasi Uygulamali Egitim uygulamasi ile ilgili faaliyet ve esaslari kapsar. Bu amacgla ydnerge Afyon Kocatepe
Universitesi, iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi; Uluslararasi Ticaret ve Finansman, isletme ve ingilizce isletme b&limlerinin Normal
Ogretim ve ikinci Ogretim programlarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu uygulama ilkeleri 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu Ek 23. madde ile “Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans

ve Lisans Egitim-Ogretim Sinav Yénetmeligi” hiikkimlerine dayanilarak hazirlanmistir. isbasi Uygulamali Egitimi uygulamasi 2018-
2019 akademik yil giiz ddneminde yiiriirlige girer. isbasi uygulamali egitimi giiz ya da bahar dénemine gére degisebilir.

Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Kurulu

MADDE 4- (1) Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Kurulu’nda; Fakilte Dekani, Dekan Yardimcilari, B6liim Baskanlari kurulun dogal
tyesidir. Fakilte Dekani gerekli gordiigiinde béliimler arasi koordinasyonu saglamak lzere isbasi Uygulamali Egitim kurulu
tiyelerinden veya baska bir 6gretim elemanini Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Koordinatorii olarak atayabilir.

Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Kurulu’nun Goérevleri
MADDE 5- (1) Fakiilte 6grencilerinin bu yénetmelik hiikiimleri dogrultusunda isbasi Uygulamali Egitim uygulamalarini yapmalari
icin gerekli bilgileri almalarini saglamak lzere toplantilar diizenlemek,
(2) isbasi uygulamali egitim uygulamasinda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, basilarak hazir hale gelmesini
saglatmak,
(3) isbas! uygulamali egitim kosullarini belirlemek ve ilan etmek,
(4) isbas! uygulamali egitim calismalarini denetlemek,
(5) isyerleri ile koordinasyon ve isbirligini saglamak,
(6) isbasi uygulamali egitim yapacak &grenci sayisini, uygulama yerlerini ve dzelliklerini belirlemek,
)
)

(7) isbasi uygulamali egitim calismalarinin genel degerlendirmesini yapmak,

(8) Gerekli gordugii takdirde isbasi Uygulamali Egitim ile ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek,

(9) Kurul isbasi uygulamali egitim calismalarini gézetlemek ve denetlemek amaciyla O6grencilere yonetici 6gretim elemani
atamak.

(10) isbasi uygulamali egitimi yapilacak kurumlar ile Fakiilte arasinda isbasi Uygulamali Egitim protokolii diizenlemek.

(11) Kurul, isbasi uygulamali egitim calismalarini gbzetlemek ve denetlemek amaciyla her dénem basinda en az bir kez olmak
Gzere yilda en az iki kez toplanir.

Boliim isbasi Uygulamal Egitim Komisyonu

MADDE 6- (1) Her bdliimde &grencilerin isbasi uygulamali egitim islerini yiiriitmek Gzere bir isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu
kurulur. Bélim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu; b&lim baskani, bélim baskaninin gérevlendirecegi bir 6gretim elemani ve
akademik danismandan olusur.

Boliim isbasi Uygulamal Egitim Komisyonu’nun Gérevleri

MADDE 7- (1) B6liim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu egitim-6gretim yili baslamadan 6nce toplanarak o 6gretim yil icin
gerekli hazirliklari tamamlamak.

(2) Her iki yariyilda Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Kurulunca belirlenen giinlerde toplanarak, teslim edilmis isbasi Uygulamali
Egitim dosyalarinin ve isbasi Uygulamali Egitimi yapan 6grencilerin genel degerlendirmelerini yapmak,

(3) Bolim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonlari olarak bagh olduklari Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Kurulunun belirleyecegi
gorevleri yerine getirmek,

(4) Bolumlerin isbasinda yapilan uygulamali egitimi, bu uygulama ilkelerindeki usul ve esaslara uygun olarak yurdtilebilmesi ve
duzenli strdirilebilmesi icin gerekli 6nlemleri almak,

(5) Boliim icinde isbasi uygulamali egitimi ile ilgili olarak dogabilecek aksaklik ve sorunlari butiincil bir yaklasim icinde ele alarak
¢6ziimlemek,

(6) Boliim icinde ¢6ziimlenemeyen sorunlari Fakilte isbasi Uygulamali Egitim Kuruluna iletmek,

(7) Ogrencilere isbasi uygulamali egitimi yeri temini hususunda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

(8) Ogrencilerin isbasi uygulamali egitimi yerlerine dagilimini yapmak,

(9) Boluimde isbasi uygulamali egitimi yapan o6grencilerin isbasi uygulamali egitim basarilarini degerlendirmek ve “isbasi
Uygulamali Egitim Degerlendirme Formu”nu birlikte doldurarak imzalamaktir.

Yonetici Ogretim Elemaninin Gorevleri
MADDE 8- (1) Yirirliikte bulunan Yiiksek Ogretim Kanununa gére ders verme hakkina sahip olanlar, Bélim isbasi Uygulamali
Egitim Komisyonu y6netici 6gretim elemani olarak atanir.




(2) isbasi uygulamali egitimi alan &grencilerinin isyerlerindeki calismalarinin 6grenci yararina ve isbasi Uygulamali Egitim
uygulama ilkelerine uygun yiriytp ylirimedigini denetlemek,

(3) Her denetim sonunda isyeri denetim formunu diizenleyerek Bolim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonuna veya ilgili bélim
baskanligina teslim etmek.

isbasi Uygulamali Egitimi ile ilgili Genel Hususlar

MADDE 9- (1) Ogrenciler; isbasi uygulamal egitimi yedinci veya sekizinci yariyilda yapabilirler. isbasi uygulamali egitimi
uygulamasi zorunlu olmayip, istege baglidir ve Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu’nun belirleyecegi kontenjanlar ile
sinirhdir.

(2) isbasi uygulamali egitime basvurabilmek icin 6grencinin 5. dénem sonu itibariyle Agirlikli Genel Not Ortalamasinin (AGNO) en
az 2.25 olmasi gerekir. (Diizenleme: 13.12.2018 tarihli Fakiilte Kurulu Toplantisi, i.B.U.E. Genel Esaslar Md. 10/2).

(3) Isbasi Uygulamali Egitim siirelerini azami d6grenim siireleri disinda tamamlayan 6grencilerin, isbasi Uygulamali Egitim siireleri
hari¢, 6grencilere taninan diger haklardan yararlandiriimadan séz konusu kisilerin 6grencilik statiileri devam eder. Ogrenciler
bitiin derslerden basarili olsalar bile isbasi Uygulamali Egitim yapacaklari yariyil icin kayit yenilemek zorundadirlar.

(4) Hakh ve gecerli nedenlerle ara verilen isbasi Uygulamali Egitimin geri kalan siiresi yer ve zaman tespiti yapilarak, akademik
danismanin énerisi ve bdlim isbasi Uygulamali Egitim komisyonunun onayi ile daha sonra tamamlattirilir.

Hakli ve gecerli nedenler konusundaki karar;

a) isyerinde grev, isyerinin kapanmasi, 6grenci disinda gelisen durumlar nedenleri ile isbasi Uygulamali Egitim icin kosullarin
uygun olmadiginin belgelenmesi,

b) Mahallin en biliyik milki amirince verilecek bir belge ile belgelenmis olmasi sartiyla tabii afet meydana gelmis olmasi,

c) Ogrencinin birinci dereceden yakininin agir hastaligi halinde hastaya bakacak baska kimsenin bulunmadiginin belgelenmesi,

d) Ogrencinin tutukluluk hali veya 6grenci disiplin yonetmeligi maddeleri itibariyla ¢ikarma cezasi gerektirmeyen suclardan
dogan mahkumiyet hali,

e) Ogrencinin tecil hakkini kaybetmesi veya tecilin kaldirilmasi suretiyle askere alinmasi,

f) Ogrencinin Universitemizi veya Ulkemizi temsilen gérevlendirilmesi,

g) ilgili birim yénetim kurulunun uygun gérdigi diger durumlarin ortaya ¢cikmasi,

(5) Ogrenci, isbasi Uygulamali Egitim yeri arastirmalarini her zaman yapabilir. Ancak isbasi Uygulamali Egitim yapma durumu,
isbasi Uygulamali Egitimin yapilacagi dénemin bir dnceki yariyil basinda Fakdlte isbasi Uygulamal Egitim Kurulu tarafindan ilan
edilen kosul ve takvime uygun olarak d6grencinin bu yéndeki talebi ve Bsliim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonunun onayi ile
belirlenir.

(6) Alttan dersi olan dgrenciler isbasi Uygulamali Egitim uygulamasinin yapildigi dénemde 15 AKTS’i gegmemek sarti ile alttan
ders alabileceklerdir. Ancak alttan alacagi derslere iliskin devam mecburiyetini yerine getirmeyen veya devam mecburiyetini
yerine getirmis olsalar da alttan almasi gereken teorik ve uygulama kismi bulunan derslerin tekrari durumunda 6grenciler isbas!
Uygulamali Egitimini Afyonkarahisar il sinirlari icinde yapmak zorundadirlar.

(7) isbasi Uygulamali Egitim uygulamasi 7. veya 8. dénem dersleri yerine gecer ve toplam 30 AKTS lizerinden degerlendirilir.

(8) isbasi Uygulamali Egitim yonergesinin 9. maddesine 7. fikrasina ilaveten, isbasi Uygulamali Egitimine katilan 6grenciler alttan
derslerini en fazla 15 AKTS’e kadar alabilir. Bununla beraber Gstten ders alarak mezuniyet hakki kazanabilecek 6grenciler icin bu
durumlari gdz éniinde bulundurularak 15 AKTS ders almasi halinde mezuniyete hak kazanabilecek durumda olanlar yine isbasi
Uygulamali Egitimine ilaveten 15 AKTS’e kadar ders alabilir. isbasi Uygulamali Egitimi ile beraber ders de alacak 6grencilerin
isbasi Uygulamali Egitimleri bu derslere devamlarini etkilememesi sartiyla Afyonkarahisar il sinirlari icerisinde yapilmak
zorundadir.

(9) Ogrencinin mazeretsiz olarak kullanabilecegi toplam devamsizlik hakki 5 is giindi ile sinirhdir.

(10) Ogrenci, isbasi uygulamali egitimine basladiktan sonra 2 hafta siire ile Bdlim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonuna yazili
olarak basvurmak kosuluyla isbasi uygulamali egitiminden vazgecme hakkina sahiptir. Bu durumda Bolim isbasi Uygulamali
Egitim Komisyonu’nun uygun gérmesi halinde ders kaydini yenileyerek dénem derslerini alir. Donem derslerine donmesi halinde
devam zorunlulugu vardir.

isbasi Uygulamali Egitim Siiresi

MADDE 10- (1) isbasi Uygulamali Egitimi, Afyon Kocatepe Universitesince her yil ilan edilen lisans egitimi akademik takviminde
ilgili egitim ve 6gretim sliresince gerceklestirilir.

(2) isbasi Uygulamali Egitim giinde en fazla 8 saat, haftada en az 30 saat ve bir ddnemde 14 hafta olmak lizere gerceklestirilir.
Ogrenciler bu sireleri dikkate alarak isbasi Uygulamali Egitim yapacaklari isletmelerin calisma saatlerine uymakla yiikimluddrler.
(3) Ogrenciler isbasi Uygulamali Egitim yerlerinde Boéliim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu’nun onayindan sonra isbasi
Uygulamali Egitime baslayabilirler.

isbasi Uygulamali Egitim Yeri

MADDE 11- (1) Ogrenciler isbasi Uygulamali Egitim yerlerini kendileri bularak Bolim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonuna
bildirirler. Ogrencilerin talep etmesi durumunda isbasi Uygulamali Egitim yerleri Bolim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonunca
Onerilebilir ya da belirlenebilir.

(2) Ogrenciler, Bolim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonunun uygunlugunu kabul ettigi kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektér
isletmelerinde veya Universite biinyesinde ilgili bélimlerde isbasi Uygulamali Egitim yapabilir.

(3) Bolim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu isbasi uygulamali egitimi yapilacak yerin secimi ile ilgili kriterler belirler ve bu
kriterleri degistirme hakkina sahiptir. Kriterler basvuru tarihleri icerisinde 6grencilere duyurulur.




(4) isbasi Uygulamali Egitime katilacak 6grenciye isyeri tarafindan isyeri Uygulama Sorumlusu atanir. Bu isyeri uygulama
sorumlusu isyeri yetkilisi de olabilir.

(5) isyeri, Isyeri Uygulama Sorumlusunun atanmasi ve degismesi durumunda isyeri Uygulama Sorumlusunun iletisim bilgilerine
dair Yonetici Ogretim Elemanini bilgilendirir.

isbasi Uygulamali Egitim Basvurusu ve isbasi Uygulamali Egitime Baslama

MADDE 12- (1) Ogrencilerin, isbasi Uygulamali Egitim yapmak istedikleri is yeri bilgilerini iceren ve okul internet sayfasindan
ulasabilecekleri isbasi Uygulamali Egitimi ile ilgili formlari, egitim ve 6gretim baslangic tarihinden dnce isbasi Uygulamali Egitim
komisyonunca duyurulacak tarihe kadar doldurmalari gerekmektedir. Verilen bilgilerin eksik veya hatali olmasi durumundan
o6grenci sorumludur.

(2) Ogrencilerin isbasi Uygulamali Egitim Talep Formlarinda énerdikleri isyerlerinden isbasi Uygulamal Egitim yapmaya uygun
gorilen isyeri, Bolim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonunca ilgili egitim ve 6gretim ddénemi baslamadan Fakiilte internet
sayfasindan duyurulur.

(3) isbast Uygulamali Egitim yapacaklari isyerleri belli olan dgrenciler, ilgili egitim ve 6gretim dénemi kayit haftasinda, isbasi
Uygulamali Egitimi yapacaklari kurumdan alacaklari onayl isbasi Uygulamali Egitim Kabul Formunu, isbasi Uygulamali Egitimi SGK
ile ilgili giris cikis islemlerinin yurittldigi Fakilte birimine teslim ederek isbasi Uygulamali Egitimlerine baslayabileceklerdir.

(4) Ogrencinin hangi donemde, nasil ve nerede isbasi Uygulamali Egitimini yapacagina Bélim isbasi Uygulamali Egitim
Komisyonu karar verir.

isbasi Uygulamali Egitim Raporu

MADDE 13- (1) isbasi Uygulamali Egitim yapan 6grenciler en az 1 (bir) adet isbasi Uygulamali Egitim Raporu diizenlemek
zorundadirlar. Raporlarin okul internet sayfasindan elde edilebilecek olan isbasi Uygulamali Egitim Raporu Diizenleme Esaslari
dikkate alinarak hazirlanmasi gerekmektedir.

isbasi Uygulamali Egitim Raporlarinin ve is Yeri Yetkilisi Degerlendirme Formunun Teslimi

MADDE 14- (1) isbasi Uygulamali Egitim Raporlarinin en geg isbasi Uygulamali Egitiminin bitimini takip eden 10 giin icerisinde
Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Koordinatorliigiine 6grenci tarafindan elden / posta yoluyla ulastiriimasi gerekmektedir.
Evraklarin Fakilte isbasi Uygulamali Egitim Koordinatorliigiine zamaninda ulasmasindan 6grenci sorumludur.

(2) Isbasi Uygulamali Egitimi Ara Denetim Formunun ara sinavlardan (vize) dnce, isyeri Yetkilisi Degerlendirme Formunun ise
isbasi Uygulamali Egitimin bitimini takip eden 10 (on) giin icerisinde isyeri birim yetkilisi tarafindan imzalanip kurumun kasesini
tastyan kapal zarf icinde Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Koordinatérliigiine elden / posta yoluyla ulastirilmasi gerekmektedir.
Bu evrakin koordinatérliige ulasmasinin takibinden 6grenciler sorumludur.

isbasi Uygulamali Egitim Degerlendirilmesi ve Sonuclandiriimasi

MADDE 15- (1) isbasi Uygulamali Egitimi B&lim Komisyonu, isbasi Uygulamali Egitiminin sona erdigi tarihten itibaren bir ay
icinde toplanarak, isbasi Uygulamali Egitiminin not ile degerlendirmesini yapar ve not sistemine girislerini saglar. Not
degerlendirmesi vize ve final seklinde olmayip, dénem sonunda tek bir not halinde dénem sonu notu olarak degerlendirilecektir.
(2) isbasi Uygulamali Egitim kapsaminda ogrenci her hafta diizenli olarak yaptigi isbasi uygulamali egitimi ile ilgili isbasi
Uygulamali Egitim Faaliyeti Raporunu e-mail vasitasiyla sorumlu 6gretim Uyesine gonderir. Ayrica 6grenci haftalik génderdigi
isbasi Uygulamali Egitim Faaliyeti Raporlarini dosyalayarak dénem sonunda toplu halde Bolim isbasi Uygulamali Egitim
Komisyonuna teslim etmekle yikiimlidir. Bolim Uygulamali Egitim Komisyonu isbasi uygulamali egitim uygulamasini bu rapor
Olgisiinde degerlendirir 6grencinin notunu belirler. B6lim Uygulamali Egitim Komisyonu bu amacgla yazili ya da s6zli sinav
yapma hakkina ayrica sahiptir.

(3) Ogrencinin isbasi Uygulamali Egitiminden basarili sayilabilmesi icin en az 60 ortalamaya sahip olmasi gerekir. Bu not
dgrencinin dénem basari notunu ifade eder. isbasi Uygulamal Egitim degerlendirme notu isbasi Uygulamali Egitim Bélim
Komisyonlarinca hesaplanarak isbasi Uygulamali Egitim Komisyon Degerlendirme Formuna islenir. isbasi Uygulamal Egitim
degerlendirme notu bélim komisyonunca belirlenecek isbasi Uygulamali Egitim raporu notunun %601 ve is Yeri Yetkilisi Ogrenci
Degerlendirme Formu notunun %40’1 olacak seklinde agirliklari alinarak hesaplanir.

(4) isbasi Uygulamali Egitiminde basarisiz olan dgrencilere tek ders ve bitlinleme hakki taninmaz. Dénem sonunda isbasi
Uygulamali Egitiminden basarisiz sayilan dgrenciler tekrar isbasi Uygulamali Egitiminden yararlanamaz ve bir sonraki sene ilgili
doénemlik derslerini almak zorundadir. Bu derslere 6grenci devam etmekle yukimladur.

isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu Kararina itiraz

MADDE 16- (1) Ogrenciler isbasi Uygulamali Egitim degerlendirme sonuglarina, sonuglarin ilanindan itibaren bes (5) is gini
icinde Fakiilte Dekanhgina dilekceyle basvurarak itiraz edebilirler. itirazlar Fakiilte isbasi Uygulamali Egitim Kurulu tarafindan
incelenerek sonuglandirilir. itirazlar, basvuru tarihinden itibaren en gec on bes (15) giin icinde karara baglanir.

Dikey ve Yatay Gegisle Yapilan isbasi Uygulamali Egitim

MADDE 17- (1) Yatay-Dikey gecisle gelen ve boélimlere intibaki yapilan 6grencilerin geldikleri egitim kurumlarinda yaptiklari
isbasi Uygulamali Egitim dahilinde, 6grencinin daha énceki programinda yapmis oldugu dénem ici ya da yaz dénemi stajlari isbasi
Uygulamali Egitimi yerine kabul edilmez.

isbasi Uygulamali Egitim Denetimi

MADDE 18- (1) Ogrenciler isbasi Uygulamali Egitim siirecinde, is basi yénetici 6gretim elemani tarafindan ayda en az bir kez
telefon ile denetlenir. Ayrica fiili isyeri denetimi, isbasi Uygulamali Egitim Boliim Komisyonunun veya yetkili 6gretim elemaninin
gerek gormesi halinde ilgili yonetici O0gretim elemani ya da gorevlendirilecek bir baska 0Ogretim elemani tarafindan




gerceklestirilebilir. Bu denetimlerde isyerinde Denetim Formu doldurulur. Bu form tiim denetimler bittikten sonra diizenlenerek
B6liim isbasi Uygulamali Egitim Koordinatdriine teslim edilir.

Disiplin ve Sorumluluklar

MADDE 19- (1) isbasi Uygulamali Egitimine katilan &grenciler isyerlerinde kendilerine verilen meslek alanlari ile ilgili gérevleri
yaparlar.

(2) isbasi uygulamali egitimine katilan &grenciler “Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” yaninda isbasi
Uygulamali Egitim dersini strdirdukleri isyerinin ¢alisma, disiplin, is saghgi ve glivenligi ile ilgili kurallarina uymak zorundadirlar.
Ayni zamanda Universite 6grencisi kimliginin gerektirdigi sorumluluk bilincine uygun davranmak zorundadirlar.

(3) Isbasi uygulamal egitimine katilacak 6grenciler egitimleriyle ilgili her tiirli mazeret ve isteklerini Yonetici Ogretim Elemanina
bildirirler.

(4) isbasi Uygulamali Egitimine katilan dgrenciler kullandiklari her tiirli arac ve gereci 6zenle kullanmak zorundadirlar. Aksine
hareket etmeleri halinde dogabilecek kaza ve zararlardan sahsen sorumlu tutulurlar.

(5) isbasi Uygulamali Egitimine katilan 6grenciler uygulama yaptiklari isletmede elde ettikleri sir niteligindeki ticari bilgileri,
organizasyon yapisini, musteri portfoylini ve belgeleri baskalariyla paylasamazlar.

(6) isbasi Uygulamali Egitimine katilan &grenciler, isyerlerinden ayrilmalarini gerektirecek zorunlu hallerde isyeri Uygulama
Sorumlusundan izin almak zorundadirlar.

isbasi Uygulamali Egitim Yerinin Degistirilmesi

MADDE 20- (1) is yerinin degistirilmek istenmesi durumlarinda &grenci bir dilekge (ayrintili gerekcenin agiklandig) ile Fakiilte
Dekanligina basvurur. Fakiilte Dekanligi dilekgeyi islem yapilmak {izere Boliim isbasi Uygulamali Egitim Komisyonuna iletir. B61im
isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu karari 5 (bes) is giinii icinde dgrenciye bildirir.

(2) isbasi Uygulamali Egitim yapilan isletmenin degistirilmesi durumunda, 6grencinin dnceki isbasi Uygulamal Egitim siiresinin
dikkate alinip alinmayacagina, Fakilte isbasi Uygulamali Egitim Komisyonu karar verir.

is Basi Egitim Ucreti

MADDE 21- (1) Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isbasi Uygulamali Egitim yapan fakiilte
dgrencilerine isbasi Uygulamali Egitim siiresince herhangi bir licret 6demesi yapmaz. Ogrencilerin isbasi Uygulamali Egitim
yaptiklari ilgili kurum/kuruluslarla olan mali iliskileri Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesini baglamaz.
(2) isbasi Uygulamali Egitimine devam eden 6grencilerin is kazasi ve meslek hastaliklari primleri Sosyal Giivenlik Kanunu
hiikiimlerine gére Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan ddenir.

isbasi Uygulamali Egitiminde Gorevli Ogretim Elemaninin Ucretlendirilmesi

Madde 22- (1) Uygulama egitimi yapilacak siniflar 6grenci sayisi dikkate alinarak subelere béliinebilir. Her bir sube en az alti
o0grenciden olusturulur. Yonetici 6gretim elemanlari, sorumlu oldugu her bir sube icin ilgili bolim ders licreti dikkate alinarak
haftada (T:0 + U:6) saat normal 68retim ders (creti 6édenir. Bu lcret yonetici 6gretim elemaninin uygulamali egitim yonetim
faaliyetlerinde gecirdigi zamana karsilik olarak degerlendirilir.

(2) Yonetici 6gretim elemaninin izinli /raporlu oldugu ginler igin telafi kabul edilmez ve bugtinlere iliskin 6deme yapilmaz.

(3) Yonetici 6gretim elemanina denetleme goérevleri icin yolluk ve yevmiye 6denir.

Yiirarlak

MADDE 23- (1) Bu ydnerge Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.

MADDE 24-(1) isbasi Uygulamali Egitim uygulama siirecinde dngoriilemeyen problemlerin ¢oziimiine iliskin Fakilte isbasi
Uygulamali Egitim Kurulu gerekli gordtgi diizenleme ve uygulamalari yapar.

Yiiritme

MADDE 25- (1) Bu uygulama ilkeleri hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



